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Informe de Seguimiento
Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales
de la Universidad de Cadiz

1. AMBITO NORMATIVO

El articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, dispone que con la
implantacion de las ensefianzas correspondientes a los titulos oficiales, los 6rganos de evaluacion que la Ley de
las comunidades autbnomas determinen, llevaran a cabo el seguimiento del cumplimiento del proyecto contenido
en el plan de estudios verificado por el Consejo de Universidades.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, tiene atribuidas las competencias de evaluacion y acreditacion de las
actividades universitarias. Para llevar a cabo el seguimiento de los titulos oficiales, ha establecido los criterios y
directrices necesarios para la valoracion del seguimiento que las universidades realizan sobre los titulos.

La Comision de Seguimiento de rama designada por la Direccion de Evaluacion y Acreditacién de la Agencia
Andaluza del Conocimiento, formada por expertos nacionales en la materia, que actlan en régimen de

independencia y autonomia, es la competente para evaluar el seguimiento de la implantacion de los titulos oficiales
de Andalucia.

2. OBJETO DEL INFORME

La Universidad de Cadiz, solicita la evaluacion para el seguimiento previo a la renovacion de la acreditacion del:
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Denominacion del Titulo Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales
Universidad Universidad de Cadiz

Centro Escuela Superior de Ingenieria

Rama de Conocimiento Ingenieria y Arquitectura

Universidad/es Participante/s

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION

La Comision especifica de seguimiento de la rama correspondiente ha emitido este informe como resultado de la
evaluacion del seguimiento de la titulacion oficial arriba mencionada. Esta evaluacion se ha llevado a cabo

tomando como base el autoinforme de seguimiento del titulo para la convocatoria 2014/2015 y el procedimiento
para el seguimiento establecido por la DEVA.

MOTIVACION

1. Disefio, organizacién y desarrollo del programa formativo.

Mejorable

La Universidad ha realizado un andlisis del cumplimiento del proyecto establecido en su Ultima memoria verificada,
aunque se considera necesario mejorar en el analisis de cada uno de los criterios de la memoria verificada.

En el autoinforme no se especifican dificultades en la implantacion del titulo. Sin embargo, en el apartado Puntos
débiles y propuestas concretas de mejora del punto | del autoinforme de seguimiento, aparece una tabla con 5
debilidades detectadas acompafiadas con sus decisiones de mejora adoptadas, que permiten corregir las

Pagina 1 de 5



: Agencia Andaluza del Conocimiento
LT (] CONSEIERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Id. ministerio:4314410
dificultades encontradas a la hora cumplir lo establecido en la memoria verificada.

En el autoinforme no se indica si se han realizado revisiones periddicas del titulo, aunque si que se identifican
mejoras y se realiza la planificacion de su ejecucion, incluyendo para cada propuesta concreta de mejora una
prioridad, acciones a desarrollar, se identifica un Responsable/s del Centro, y se determina el mes/afio de inicio y
fin.

Recomendaciones:

1. Se recomienda que en los autoinformes de afios sucesivos se realice un analisis, criterio por criterio, del
cumplimiento del proyecto establecido en la Ultima memoria verificada, con el fin de que ninguno de los criterios
quede sin analizar.

2. Se recomienda indicar en proximos autoinformes si se han realizado revisiones periodicas del titulo.

3. Se recomienda incluir un analisis del resultado de las mejoras llevadas a cabo.

2. Informacién relativa a la aplicacion del Sistema de Garantia interna de la calidad y su contribucién
al titulo.

Mejorable

En cuanto a la implantacion del sistema interno de garantia de calidad (SIGC), hay evidencias de que esta
implantado y funciona de forma apropiada. En el autoinforme aparece la constitucién de la Unidad de Garantia de
Calidad, aunque se muestra la necesidad de incluir en la CGC a un alumno por titulo. Hay evidencias de que se
recoge informacion de los resultados del Titulo, de la satisfaccion de los grupos de interés y para el proceso de
seguimiento y modificaciones. Igualmente en el autoinforme se indica la celebracion de reuniones muy
frecuentemente (practicamente una vez a la semana) para el tratamiento de esa informacion que les permite tomar
decisiones. Por lo tanto, hay evidencia de que el SGC del titulo est4d sometido a un proceso de mejora.

En el autoinforme de seguimiento se da informacion sobre la dinamica de funcionamiento de la Comision de
Garantia de Calidad del titulo, indicando que las constantes reuniones de la comision (practicamente una vez a la
semana durante el periodo lectivo salvo los meses de febrero, mayo y junio) permiten que esta proporcione una
respuesta rapida a las necesidades del centro.

En el autoinforme no se indica la existencia de un gestor documental, sefialando como puno débil que no hay gestor
documental de actas de la CGC y proponiendo como mejora el uso de un gestor documental para almacenar las
actas de la CGC.

Recomendacion:
1. Se recomienda realizar acciones para conseguir una plataforma interna donde se recoja toda la informacion
relativa a las cuestiones que debe analizar la UGC.

3. Profesorado

Insuficiente

Segun se indica en el autoinforme de seguimiento, no se tienen datos concretos sobre la adecuacion del
profesorado a la docencia en Prevencion de Riesgos Laborales. Sin embargo los resultados de la encuesta del
Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia, la cual aporta una media para el titulo de 4.0, algo
por debajo a la media del Centro (4.2) y similar a la media de la Universidad (4.0). Ademas se resalta la participacion
del profesorado en proyectos de innovacion y mejora docente.

Pagina 2 de 5



: Agencia Andaluza del Conocimiento
LT (] CONSEIERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Id. ministerio:4314410
Como propuesta de mejora se indica que se recogera informacion curricular sobre el profesorado implicado en la

docencia.
Aunque existe un procedimiento para la gestion y control de las Practicas Externas, no se analiza el perfil del
profesorado de practicas, por lo que se recomienda incluirlo en sucesivos autoinformes de seguimiento del titulo.

En el autoinforme no se detallan las actividades realizadas para el correcto desarrollo de las ensefianzas, en
relacion a los mecanismos de coordinacion docente.

En cuanto al incremento de la cualificacion del profesores, se indica que el profesorado de la titulacion participa en
gran medida en proyectos de innovacion y mejora docente, aunque no se detallan cuales son.

En el autoinforme no se han encontrado los procedimientos para la sustitucion de profesores en caso de baja o
ausencia.

Recomendaciones de especial seguimiento:

1. Se recomienda detallar las actividades realizadas para el correcto desarrollo de las ensefianzas, en relacion a los
mecanismos de coordinacion docente.

2. Se recomienda indicar el procedimiento existente para la sustitucién de profesores en caso baja o ausencia.

3. Se recomienda detallar las actividades realizadas para incrementar la cualificacion del profesorado.

4. Se recomienda incluir un andlisis del perfil del profesorado de practicas.

4. Infraestructuras, servicios y dotacion de recursos.

Insuficiente

En el autoinforme de seguimiento no se hace un andlisis de las infraestructuras y recursos materiales puestos a
disposicion del titulo, indicando Unicamente que se ha producido una mejora significativa de las infraestructuras y
que los datos disponibles no permiten identificar ningin problema resefiable con las infraestructuras. Tampoco
aparece un andlisis de los recursos humanos (personal de apoyo y personal de administracion y servicios)
disponibles para el correcto desarrollo de la docencia teniendo en cuenta el tamafio de los grupos, el desarrollo de
las actividades formativas y las metodologias de ensefianza-aprendizaje.

En relacion a los centro e instalaciones en las que se realizan practicas externas, se indica que hay 16 convenios de
colaboracion.

En el autoinforme no se identifican actividades para la orientacion académica y profesional del estudiante.. Por otra
parte, se indica como punto débil la falta de un espacio especifico para la realizacion de estas actividades. Se
propone como accién de mejora la creacion un espacio especifico para la orientacién académica y profesional.

Recomendacion de especial seguimiento:

1. Se recomienda realizar un analisis en mayor profundidad de las infraestructuras que se dispone para el desarrollo
de la docencia.

2. Se recomienda incluir en proximos autoinformes un apartado donde se realice un analisis de los recursos
humanos (personal de apoyo y personal de administracion y servicios) disponibles para el correcto desarrollo de la
docencia teniendo en cuenta el tamafio de los grupos, el desarrollo de las actividades formativas y las metodologias
de ensefianza-aprendizaje.

3. Se recomienda demostrar la existencia de convenios de colaboracion para realizar practicas externas y realizar
un analisis de las infraestructuras existentes en esos centros o instalaciones para el correcto desarrollo de las
practicas.

4. Se recomienda incluir en el autoinforme los servicios de los que se dispone para poder garantizar la orientacion
académica y profesional del estudiante.
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5. Indicadores

Mejorable

En el autoinformes de seguimiento se ha valorado la informacién recogida sobre los indicadores cuantitativos
establecidos en el documento aprobado por la CURSA; tasa de graduacion, tasa de abandono, tasa de eficiencia y
tasa de rendimiento del titulo, asi como la informacion recogida de otros indicadores complementarios del SGCT. En
general los resultados han sido valorados para la toma de decisiones identificando areas de mejora, aunque por
ejemplo seria necesario averiguar la causa del elevado valor del indicador tasa de abandono, por lo que se
recomienda analizarlo en proximos autoinformes en mayor profundidad.

Los indicadores se presentan con un andlisis teniendo en cuenta su tendencia desde la implantacion del titulo y se
realiza un andlisis comparativo con indicadores externos equivalentes de la Universidad de Cadiz.

Recomendaciones:
1.- Se recomienda la presentacion de la tendencia de los indicadores en forma gréfica, lo cual facilitaria el estudio de
la evolucion de los mismos.

6. Tratamiento de las recomendaciones realizadas en el Informe de Verificacion, modificacién y/o
seguimiento

Recomendaciones del informe de Verificacion:

Insuficiente.

En el autoinforme no se atiende la Unica recomendacion que aparece en el informe de verificacion de fecha
28/06/2013.

Recomendacion 1: Se ofertan practicas de empresas por lo que se recomienda publicar antes de la implantacion del
master las empresas donde se pueden realizar y garantizan la disponibilidad de medios para su realizacion e indicar
el nUmero de plazas que se ofertaran en cada una de ellas

Fecha informe: 28/06/2013.

Valoracion: No atendida.

Recomendaciones del informe de Modificacion:
No procede.

Recomendaciones del informe de Seguimiento:

Insuficiente

En el autoinforme no aparecen recomendaciones establecidas en el informe de seguimiento, sin embargo en el
informe de seguimiento de fecha 12/01/2015 se hace la siguiente recomendacion:

Recomendacion 1: Se recomienda ampliar en la pagina web del titulo la informacion referida a:

o Fecha de publicacion del titulo en el BOE.

o Tipo de ensefianza (Presencial, semipresencial, a distancia).

o Normas de permanencia.

0 Salidas académicas en relacién con otros estudios.

0 Salidas profesionales. o Informacién especifica sobre el personal docente e investigador vinculado a cada
asignatura.

Valoracion: No atendida.
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7. Modificaciones introducidas en el proceso de seguimiento, no comunicadas al consejo de
universidades.

No procede.
En el autoinforme no aparecen modificaciones introducidas en el proceso de seguimiento, no comunicadas al
Consejo de Universidades.

8. Plan de mejora del titulo

Mejorable

El autoinforme de seguimiento cuenta con un plan de mejora con 7 propuestas de mejora, donde se asigna para
cada una de las propuestas de mejora un objetivo o0 meta a cumplir, un nivel de prioridad (temporalidad), se asignan
sus responsable y se establece una fecha de inicio y de fin. Sin embargo, no aparecen en el autoinforme indicadores
de seguimiento de la propuesta de mejora, ni la periodicidad y actuaciones realizadas hasta la fecha del
autoinforme, por lo que se recomienda incluir estos puntos en proximos autoinformes de seguimiento.

Las acciones de mejora van dirigidas a satisfacer las necesidades de todos los grupos de interés.

RECOMENDACIONES:
1.- Incluir en el plan de mejora indicadores de seguimiento, periodicidad y actuaciones realizadas hasta la fecha,
para cada una de las acciones de mejora del titulo.

CONCLUSIONES DEL INFORME DE SEGUIMIENTO

Aunque la implantacién del titulo se esta realizando segun lo previsto y sin dificultades especiales, se
prestara especial atencion a que en futuros procesos de seguimiento del Titulo se hayan llevado a cabo las
mejoras, las recomendaciones y atendido de forma satisfactoria las deficiencias indicadas en el presente
informe en todos los puntos del mismo, tanto para la mejora del titulo, como para facilitar el proceso de
evaluacién de la Comision de Seguimiento.

Los apartados peor valorados son, el de profesorado, el de infraestructuras, servicios y dotacion de
recursos, y el de tratamiento de las recomendaciones de los informes de verificacion y seguimiento, por lo
gue se pide prestar especial atencién sobre ellos.

El presente informe de seguimiento tiene como finalidad aportar informacion que ayude a las universidades a
mejorar la calidad de la implantacion de los titulos oficiales. Cualquier alegacion al presente informe debera
incluirse en el autoinforme de seguimiento correspondiente al curso proximo.

En Cérdoba, a 30 de octubre de 2015

La Comisién de seguimiento de Ingenieriay Arquitectura
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